OFICIO N°213-2024

INFORME DE PROYECTO DE LEY QUE “MODIFICA
DIVERSOS CUERPOS LEGALES, EN MATERIA DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES?”.

Antecedentes: Boletin 16.890-06.
Santiago, tres de julio de dos mil veinticuatro

Por Oficio N° 222/SEC/24, de 31 de mayo de 2024, el Presidente y el
Secretario General del Senado, sefiores José Garcia Ruminot y Raul Guzman
Uribe, respectivamente, pusieron en conocimiento de esta Corte Suprema el
proyecto de ley que “Modifica diversos cuerpos legales, en materia de prevencion
de conflictos de intereses”, a fin de recabar la opinién de la Corte Suprema sobre
la iniciativa, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 77 incisos segundo y
tercero de la Constitucion Politica de la Republica y el articulo 16 de la Ley
N°18.918, Organica Constitucional del Congreso Nacional.

Impuesto el Tribunal Pleno del proyecto en sesion celebrada el uno de
julio del afno en curso, presidida por su titular sefor Ricardo Blanco H., y los
ministros sefiores Munoz G., Fuentes, sefioras Chevesich, Mufoz S., sefores
Valderrama, Prado, sefiora Vivanco, sefor Silva, sefiora Repetto, sefior Llanos,
Ravanales, Letelier, Gajardo, Melo, y suplente sefior Mufioz P., acordé informarlo

al tenor de la resolucién que se transcribe a continuacion.

AL PRESIDENTE DEL H. SENADO.
SENOR JOSE GARCIA RUMINOT.
VALPARAISO
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“Santiago, tres de julio de dos mil veinticuatro.
Vistos y teniendo presente:

Primero: Que por medio del Oficio N° 222/SEC/24, de 31 de mayo de 2024,
el Presidente y el Secretario General del Senado, sefiores José Garcia Ruminot y
Raul Guzman Uribe, respectivamente, pusieron en conocimiento de esta Corte el
proyecto de ley que “Modifica diversos cuerpos legales, en materia de prevencion
de conflictos de intereses”, a fin de recabar el parecer del maximo tribunal en torno
a la iniciativa, en cuanto dice relaciéon con la organizacion y atribuciones de los
tribunales de justicia, en conformidad con lo dispuesto en los incisos segundo y
siguientes del articulo 77 de la Constitucion Politica de la Republica y el articulo 16

de la Ley N°18.918, Organica Constitucional del Congreso Nacional.

Segundo: La iniciativa ingresé por mensaje bajo el Boletin N°16.890-06, y
actualmente se encuentra en primer tramite constitucional, sin urgencia para su

tramitacion.

Tercero: El mensaje releva la necesidad de evitar el deterioro de la
confianza en las instituciones y enfrentar la corrupcion, y que uno de los retos de
la funcidn publica es prevenir los conflictos de intereses, en particular, respecto del
ambito del post empleo; y se hace presente que la iniciativa cumple con las
recomendaciones internacionales en la materia, se alinea con los diagndsticos
realizados sobre el tema a nivel nacional y que se encuentra conteste con la
existencia de consensos sobre la necesidad de avanzar en la materia. Por lo
anterior, se sefiala que el proyecto tiene por finalidad restringir el inadecuado
transito entre el mundo publico y privado, la profundizacion de la regulacién sobre
inhabilidades e incompatibilidades en el ejercicio de la funcion publica, y el

refuerzo de los deberes de abstencion.

Los ejes en los que se centran las modificaciones propuestas son el
establecimiento de reglas de prevencion de conflictos de intereses post empleo,
ampliacion de las inhabilidades para acceder a un cargo publico y de la prohibicidon
de nepotismo en la administracion, regulacion del deber de dedicacion exclusiva
de autoridades del Estado, regulacion de sistemas de integridad en la
Administracion del Estado, ampliacion de los supuestos del deber de abstencion y
regulacion de una declaracion jurada ad-hoc que lo fortalece, modificacion de las
normas sobre declaraciones de patrimonio e intereses y de las normas sobre

“fideicomiso ciego” y ampliacién de las penas de inhabilitacion para acceder a
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Cuarto: La propuesta consta de cinco articulos permanentes y ftres

transitorios.
Los articulos permanentes se refieren a las siguientes materias:

- Articulo primero. Contiene la denominada ley “Sobre prevencion de los
conflictos de intereses post empleo”, que establece prohibiciones, deberes e
inhabilidades respecto de personas que prestaron servicios en la Administracion
del Estado en determinados cargos y regula procedimientos para hacer valer la
responsabilidad en caso de infraccion, tanto respecto de dichas personas como de

personas naturales o juridicas que contraten los servicios de aquellas.

Se hace presente que, en lo sucesivo, toda referencia a los articulos del
proyecto, a menos que se indique lo contrario, seran respecto de aquellos

pertenecientes al articulo primero.

- Articulo segundo. Modifica el decreto con fuerza de ley N°1, de 2001, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N°18.575, organica constitucional de bases
generales de la Administracion del Estado, con el fin de extender inhabilidades en
la contratacion y promover la integridad publica mediante, entre otros, el

establecimiento de sistemas de integridad.

- Articulo tercero. Modifica la ley N° 19.880, que establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado, para extender el ambito de aplicacion del principio de

abstencion.

- Articulo cuarto. Modifica la ley N° 20.880, sobre Probidad en la Funcion
Publica y Prevencion de Conflictos de Intereses, con el fin de aumentar el ambito
de aplicacion de las declaraciones de intereses y patrimonio, asi como la cantidad

de sujetos obligados.

- Articulo “sexto” (que en realidad es el articulo quinto permanente).
Modifica el Cddigo Penal, con el fin de agregar como pena respecto de
determinados delitos la inhabilitacion absoluta, perpetua o temporal, para ejercer

cargos y oficios publicos.

Por su parte, los articulos transitorios se ocupan de fijar plazo para la
dictacion del reglamento del articulo 10 que tendra por finalidad permitir la
adecuada aplicacion de las reglas de cese de funciones, de establecer el inicio de

vigencia de las reglas de la ley “Sobre prevenciéon de los conflictos de intereses
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post empleo” y de establecer plazo para que se formalicen los sistemas de

integridad que se incorporan a la ley N° 18.575.

Quinto: Entre los aspectos generales del proyecto es dable sefialar que el
articulo 1° establece que la ley tendra por objeto prevenir los conflictos de
intereses ante el cese de funciones de las autoridades que determina y
funcionarios de organismos fiscalizadores. Para tales efectos, establece
prohibiciones en sus articulos 2° y 4° y el deber de realizar una declaracion jurada

en el articulo 3°.

Las prohibiciones consisten en no poder, por el plazo de un ano contado
desde la fecha de cese de funciones, integrar directorios, prestar cualquier
servicio, gratuito o remunerado, o participar en la propiedad de determinadas
entidades privadas, incluidas aquellas entidades privadas o empresas
pertenecientes al mismo grupo empresarial o relacionadas entre si, en los

términos definidos en el articulo 96 de la ley N°18.045, de Mercado de Valores.

En virtud del articulo 2°, respecto de ex ministros de Estado, ex
subsecretarios y ex jefes superiores de servicio, las prohibiciones se aplican
respecto de aquellas entidades privadas sobre las cuales, dentro del afio anterior
al cese de sus funciones, aquellos funcionarios, de forma especifica, personal y
directa, hayan emitido actos administrativos; participado en sesiones de o6rganos
colegiados en las que se haya adoptado algun acuerdo o resolucion a su respecto,
materializado en un acto administrativo en que conste dicha intervencion; que
conste su intervencién en los procedimientos administrativos, finalizados o no, que
produjeron o produciran dichos actos administrativos; o que en relaciéon con
entidades respecto de las cuales hayan omitido pronunciarse invocando deber de

abstencion.

Como excepcion, se establece que no se configurara tal prohibicidn
tratandose de actos administrativos terminales que se pronuncien sobre una
solicitud que no corresponda a una facultad discrecional, sino que esté vinculada a
la verificacion o constatacion del cumplimiento de determinados requisitos y

exigencias previstos taxativamente en la normativa aplicable.

Las personas sujetas a las prohibiciones del articulo 2° deben, segun indica
el articulo 3°, realizar una declaracion jurada dentro de los diez dias habiles
siguientes al total tramite del acto administrativo que formaliza el cese de sus
funciones, en la que individualicen a las entidades privadas respecto a las cuales

hayan intervenido u omitido hacerlo, en los términos del articulo 2°, durante el ano
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Una copia de la declaracion la deben hacer llegar al jefe superior del érgano
en el que se desempefaron y otra a la Contraloria General de la Republica, para

su registro y publicacion en la pagina web del organismo respectivo.

Al respecto, la propuesta no precisa si la expresion “organismo respectivo”
se refiere a aquél en que la persona prestd servicios o si incluye también a la
Contraloria. Lo anterior, debe ser precisado, bajo consideraciones de seguridad
juridica y publicidad que doten de eficacia a la regla, principalmente respecto de
las personas naturales o juridicas que pretendan contratar los servicios de las ex

autoridades.

También merece comentario la ausencia de un mecanismo de publicidad
que permita prevenir la contratacion de las personas sefaladas en el articulo 4°,
que cumplieron funciones en determinadas instituciones fiscalizadoras; omision

que podria obstar a la eficacia de los fines del proyecto.

Por ultimo cabe precisar que se exceptuan de las disposiciones de los
articulos 2° y 4°, el nombramiento o contratacién, bajo cualquier vinculo juridico,
en instituciones de educacion reconocidas por el Estado para el desarrollo de
actividades docentes o de investigacion, e instituciones que desarrollen

actividades relacionadas con la atencién directa de la salud de la poblacion.

Sexto: En cuanto al procedimiento sancionatorio para ex autoridades se

puede consignar lo siguiente:

a) Sanciones a las infracciones a las inhabilidades de empleo al cese de

funciones

El articulo 7° establece las sanciones aplicables ante las infracciones a las

prohibiciones de los articulos 2°, 3° y 4°, a saber:
e Multa a beneficio fiscal de 100 a 1.500 unidades tributarias mensuales;

¢ Inhabilidad para prestar servicios al Estado a cualquier titulo por cinco afos;

e

e Inhabilidad para ser directores de las empresas publicas creadas porley y a
las sociedades en las que el Estado tenga participacion accionaria de mas
del cincuenta por ciento, efectie aportes o tenga representantes en su

administracién, por cinco afos.
Por su parte, el articulo 12 fija los criterios de graduacién de las sanciones

e La gravedad de la infraccion cometida.
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e El beneficio econdmico obtenido con motivo de la infraccion.

e El grado de participacion en el hecho, accion u omisién constitutiva de la

misma.
e La conducta anterior del infractor.
e La capacidad econdmica del infractor.
b) Procedimiento administrativo sancionador

El articulo 11 regula el procedimiento destinado a determinar la
configuracion de una infraccion a los deberes, inhabilidades y prohibiciones que se
establecen respecto de exautoridades o exfuncionarios y aplicar las sanciones

correspondientes.

Se entrega su conocimiento a la Contraloria General de la Republica; se
puede iniciar de oficio o previa denuncia de terceros; se deben formular y notificar
los cargos al presunto infractor, que podra formular descargos dentro del plazo de
quince dias habiles; aquella podra abrir un término probatorio se hayan o no
evacuado los descargos; y dentro de los diez dias habiles siguientes a aquel en
que se evacue la ultima diligencia, la Contraloria, mediante resoluciéon fundada,
pondra término al procedimiento, pronunciandose sobre la infraccion imputada vy,
de ser procedente, aplicara la sancion de acuerdo al mérito de los antecedentes y

los criterios de graduacion establecidos en el articulo siguiente.

El articulo 15 establece que las decisiones de la Contraloria que pongan
término a los procedimientos sancionatorios regulados en los articulos 11 y 13,
seran reclamables ante la corte de apelaciones correspondiente al lugar en que se
dicté el acto o aquel en donde produjo sus efectos, a eleccion del reclamante,
dentro del plazo de quince dias habiles de notificada la respectiva resolucion que

contenga la decision.

Antes de iniciar su analisis, se debe senalar que indica que son reclamables
las decisiones que pongan término a los procedimientos sancionatorios regulados
en los articulos 11 y 13; pero el ultimo no regula un procedimiento de ese tipo, lo

que parece indicar que se trata de un error de referencia.

c) Postura de la Corte Suprema sobre la regulacién del contencioso

administrativo

La actual postura sobre la materia se encuentra contenida en la resolucion
de 05 de mayo de 2021, dictada por en el AD-583-2018.

e 1

XMXOXXVISFX



En primer lugar, reiter6 la preferencia en relacion con que el conocimiento
de los asuntos contencioso administrativos deben quedar radicados en tribunales
especiales, que deben integrar el Poder Judicial. En segundo lugar, que mientras
no se implementen, es necesario la unificacion de competencias y procedimientos
en el conocimiento de los asuntos contencioso administrativos que actualmente

conocen los tribunales ordinarios y las cortes de apelaciones.’

Al respecto, arribd a determinados consensos en torno al modelo de
regulacion que se podria aplicar a lo contencioso administrativo, estimando que

resulta recomendable regular de acuerdo a las siguientes directrices:

e La competencia debe distribuirse entre juzgados de letras y cortes de
apelaciones, segun la determinacion que realice la ley, respecto a los

asuntos que deban conocer.

e Alos asuntos de competencia de los juzgados de letras se les aplicara el
procedimiento sumario; y el régimen recursivo sera el previsto en la ley, sin

modificaciones.

e Alos asuntos de competencia de las cortes de apelaciones se les aplicara
el procedimiento de reclamo de ilegalidad municipal; y la sentencia sera

inapelable, por lo que en su contra procederan los recursos de casacion.

e Respecto a la competencia relativa, se recomienda que sea competente el
tribunal del lugar donde se dict6 el acto, aquel donde produjo sus efectos o
donde estan emplazados los bienes involucrados, a eleccion del
reclamante, para favorecer el acceso a la justicia y contribuir a la

descongestion de algunos tribunales.

e En ambos tipos procedimientos, el plazo de interposicion de la reclamacion
en contra del acto administrativo sera de quince dias habiles

administrativos.

e Se considera aconsejable que el tribunal tenga la potestad de disponer la

suspension de los efectos del acto recurrido.
e Se recomienda eliminar la obligacion de consignacion.

d) Reclamacién judicial

El articulo 15 lo regula respecto de las decisiones que adopte la Contraloria.

! Al respecto, cabe hacer presente que en nuestro ordenamiento juridico existen alrededor de 100
procedimientos contencioso administrativo, cada uno con sus especiales reglas relativas al tribunal competente,
la forma de tramitacion y sistema recursivo.
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Legitimacion activa. El proyecto no se pronuncia expresamente sobre quién

podria presentarla.

Tribunal competente. Se propone que sea de competencia de la corte de
apelaciones correspondiente al lugar en que se dicto el acto o aquel en
donde produjo sus efectos. En relacion con la competencia absoluta, esta
acorde a la postura de la Corte Suprema; y respecto a la competencia
relativa, se debe sefalar que el tercer criterio de atribucion de aquella -
donde estan emplazados los bienes involucrados- no resulta relevante para

el tipo de conflictos de que se trata.

Plazo para interponer el reclamo. Dentro de los quince dias siguientes a la
notificacion de la resolucién impugnada, lo que se encuentra conteste con
la posicién de la Corte Suprema. Sobre el computo del plazo, la iniciativa no
se pronuncia, resultando recomendable que se aclare el punto en el

sentido que se aplique el articulo 25 de la ley N° 19.880.

Formalidades del reclamo. Se debe sefalar con precision el acto que se
reclama, la norma legal que se supone infringida, la forma en que se
produjo la infraccion y las razones por las cuales el acto perjudica. Los
requisitos que se exigen, complementados por las reglas de la
admisibilidad, estan acordes a la postura de la Corte Suprema y adecuadas

para el mejor conocimiento y resolucion de los asuntos.

Analisis de admisibilidad. Se contempla un tramite de admisibilidad, en el
cual la corte de apelaciones debe analizar si se cumplen los requisitos
formales indicados, que se haya interpuesto dentro de plazo, que cuente
con fundamentos y peticiones concretas, y que dé cumplimiento al articulo
254 del Codigo de Procedimiento Civil. La corte respectiva podra otorgar un
plazo de tres dias para subsanar los defectos formales. La regulacion
resulta adecuada, pues contempla los aspectos necesarios para que el

reclamo pueda ser tramitado en forma eficaz.

Suspension de los efectos de la resolucidén impugnada. La interposicion de
la reclamacion suspende la aplicacién de la sancion impuesta por la
resolucién recurrida, hasta que se encuentre firme y ejecutoriado, lo que

resulta adecuado.

Traslado. Se contempla que la corte de apelaciones dé traslado al “6rgano
que corresponda, segun corresponda”, por el término de diez dias. El plazo

esta acorde con la propuesta de la Corte Suprema, en atencion a que es el
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mismo que para el reclamo de ilegalidad municipal. En relacion a la
expresion destacada en comillas, dado que el 6érgano reclamado sera solo
la Contraloria, resulta adecuado que se especifique, en lugar de utilizar la

férmula general actual.

e Solicitud de informe a personas y entidades privadas. La corte de
apelaciones podra requerir informe a las personas y entidades privadas
que, a su juicio, puedan aportar antecedentes para acoger o rechazar la
reclamacion, el que se debera evacuar en el plazo de diez dias; lo que
parece positivo pues permite al tribunal obtener la informacion que estime

relevante para resolver el asunto.

e Término probatorio. Evacuado el traslado o teniéndosele por evacuado en
rebeldia, la corte podra abrir un término de prueba, si lo estima necesario,
el que se regira por las reglas de los incidentes que contempla el Cédigo de
Procedimiento Civil; lo que coincide con el modelo propuesto por la Corte
Suprema, dado que la misma disposicion existe en la regulacion del

reclamo de ilegalidad municipal.

e Informe de la fiscalia judicial. Se establece que vencido el término de
prueba, se remitiran los autos para su informe; tramite también considerado

el modelo a que se hace referencia.

¢ Forma de conocimiento. La causa sera conocida previa vista de la causa;
forma de conocimiento en concordancia con la regulacion del reclamo de

ilegalidad municipal, por lo que resulta adecuada.

e Sistema recursivo. Se establece que la resolucion de la corte de
apelaciones sera inapelable; lo que esta acorde con lo propuesto por la
Corte Suprema. Sin embargo, resulta necesario que se sefnale que
proceden los recursos de casacion en la forma y en el fondo, de lo contrario

seria aplicable el recurso de queja.

Séptimo: En lo relativo al procedimiento sancionatorio respecto de

personas naturales o juridicas se observa lo siguiente:

a) Responsabilidad de las entidades privadas o personas naturales

El articulo 8° sanciona a las personas naturales o juridicas con las cuales
las sefaladas en los articulos 2° y 4°, generan vinculos laborales o reciban
prestacion de servicios con infraccion a las prohibiciones contempladas en dichos

articulos, sea de forma gratuita o remunerada, con una multa a beneficio fiscal de
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100 a 5.000 unidades tributarias mensuales. Por su parte, el articulo 14, tal como
se hace tratandose de las exautoridades o exfuncionarios, contempla los

siguientes criterios de graduacion de las sanciones:
e La gravedad de la infraccion cometida;
e El beneficio econdmico obtenido con motivo de la infraccion;

e El grado de participacion en el hecho, accidn u omision constitutiva de la

misma;
e La conducta anterior del infractor;

e La capacidad econdmica del infractor, siendo la sancion proporcional al
tamano de la empresa, en los términos de la ley N° 20.416, que fija normas

especiales para las empresas de menor tamano; y

e La circunstancia de haber tomado adecuadas medidas de debida diligencia
para conocer y determinar la existencia de las prohibiciones establecidas en
los articulos 2° y 4° de esta ley, caso en cual la multa podra ser reducida
hasta 50 UTM.

b) Procedimiento judicial de aplicacion de sanciones

El articulo 13 dispone que determinada la existencia de una infraccion en
que incurrié una exautoridad o exfuncionario a lo dispuesto en los articulos 2° y 4°,
por resolucion firme y ejecutoriada, la Contraloria debera remitir los antecedentes
al servicio, cuyo personal infringio las obligaciones legales, para que persiga ante
los tribunales la responsabilidad de las personas naturales o juridicas infractoras,
por lo tanto, la determinacién de la infraccidn por parte de aquellas y la aplicacion
de multas sera de conocimiento de los juzgados de letras, sin procedimiento

administrativo previo.

En este caso, es competente el juzgado de letras del domicilio del infractor;
sera aplicable el procedimiento ordinario; la sentencia sera apelable y se conocera
previa vista de la causa y, en lo demas, se aplicaran las reglas generales previstas

en los Libros | y Il del Codigo de Procedimiento Civil.

Al respecto, la eleccion de la sede jurisdiccional competente no parece
inapropiada, pues, aunque, conforme la distribucion de competencias de los
juzgados, los de letras no suelen conocer de asuntos infraccionales (en su
mayoria, recaen en los juzgados de policia local), si reunen buena parte del

conocimiento de asuntos contencioso administrativos. Por otra parte, la
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competencia relativa esta acorde al régimen aplicable a la competencia de dichos
juzgados, por lo que resulta acertada; y en cuanto al procedimiento y régimen
recursivo, se proponen reglas idénticas al comun del proceso civil, por lo que no

se advierte inconveniente.

Octavo: Dicho todo lo anterior, se aprecia que el proyecto de ley en estudio
establece dos modelos sancionatorios diferenciados, segun el caracter del
infractor: uno, para las ex autoridades y ex funcionarios, y otro, para los

particulares.

Sin embargo, no obstante que ambos regimenes operan secuencialmente
en la propuesta, no se advierten razones de peso detras de esta diferenciacion?.
Ciertamente, solo una de las hipétesis infraccionales de las ex autoridades y ex
funcionarios no requieren la participacidon de particulares (“participar en la
propiedad” de determinadas entidades), escapando de esta secuencia. Pero
respecto de las demas, se trata, en realidad, de la constatacion de los mismos

elementos que las componen, para ambas categorias de sujetos.

Si es asi, parece mas acertado que el procedimiento administrativo
comprenda la investigacion y dilucidacion de las responsabilidades de ambos
sujetos, pues en esa sede se recopilara informacioén para acreditar los supuestos
que los involucran, brindandoles posibilidades de defensa y aportacion de
antecedentes que contribuyan a esclarecer los hechos y responsabilidades,
disminuyendo las posibilidades de error; y es el resultado de este procedimiento el

que debiera estar sujeto a revision judicial posterior.

Noveno: En conclusién, el proyecto de ley analizado introduce una serie de
disposiciones y modificaciones con la finalidad de fomentar la prevencién de
conflictos de intereses, tanto respecto de personas que cesan en funciones en la

Administracion del Estado como de aquellas que ejercen cargos.

Destacan las disposiciones del articulo primero, que establece Ila
denominada ley “Sobre prevencion de los conflictos de intereses post empleo”,
que contiene una serie de prohibiciones y deberes a los que quedan sometidos
aquellas personas que dejan los cargos de ministro, subsecretario, jefes
superiores de servicios y determinados cargos en entidades fiscalizadoras, que,
en sintesis, tienen por finalidad que no presenten servicios, integren directorios o

participen en la propiedad de entidades respecto de las cuales emitieron o

2 pudiera especularse que la diferenciacion descansa en no someter a los particulares a una
investigacién ante la Contraloria General de la Republica, sin embargo, las ex autoridades y ex

funcionarios tampoco lo seran al momento de ser investigados y sancionados.
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participaron en la emision de actos administrativos o que se encontraron sujetas a

su fiscalizacion.

En relacion con las atribuciones y organizacion de los tribunales, el proyecto
otorga competencia a las cortes de apelaciones para conocer las reclamaciones
que se deduzcan en contra de decisiones adoptadas por la Contraloria General de
la Republica en procedimientos administrativos sancionatorios seguidos en contra

de exautoridades o exfuncionarios.

Al respecto, cabe observar que, en general, el procedimiento contencioso
administrativo destinado a conocer de la reclamacion se ajusta al modelo
propuesto por la Corte Suprema; y también se otorga competencia a los juzgados
de letras con competencia en lo civil, para conocer de la demanda que el servicio
respectivo debe deducir una vez que se encuentra firme la decision sancionatoria
de la Contraloria, para perseguir la responsabilidad de las persona naturales o

juridicas que hayan contratado los servicios de las exautoridades o exfuncionarios.

En relacién con este ultimo punto, parece recomendable que se establezca
un mecanismo que, respetando las garantias del debido proceso y la tutela judicial
efectiva, permita que la discusion y decision respecto de la responsabilidad de las
exautoridades y exfuncionarios y de las personas naturales o juridicas infractoras,
se verifiguen en un mismo procedimiento en sede administrativa, con reclamacién

judicial posterior.

Por estas consideraciones y de conformidad con lo dispuesto en la norma
constitucional citada, se acuerda informar en los términos antes expuestos el

referido proyecto de ley.
Oficiese.
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