San Miguel, veintitrés de septiembre de dos mil veinticuatro.

Vistos y teniendo presente:

Primero: Que —auxiliar de servicios, y | ENEGEGEGE

-técnico paramédico, ambos domiciliados en Habitacoop N°761, comuna de La

Florida, interponen recurso de proteccién en contra de la Asociacion de Funcionarios
FENATS del Hospital Barros Luco Trudeau, representada por Brisa del Carmen Galvez
Ahumada, domiciliada en calle Morandé N° 59, piso 5, comuna de Santiago, por el acto
arbitrario e ilegal consistente en el maltrato y persecucion laboral que implicé la
desvinculacién de _ como socio de la asociacion recurrida, lo que vulnera la
garantia fundamental del articulo 19 N° 2 y 19 de la Constitucion Politica de la Republica,
solicitando el reintegro a la asociacion y/o las medidas que esta Corte estime pertinentes,
con costas.

Exponen que I mantuvo un conflicto con la dirigente Brisa Galvez, por
haber realizado practicas antisindicales en contra de un funcionario, lo que implicé el inicio
de hechos constitutivos de acoso laboral en su contra.

Indican que a fines de febrero, se le comunicO que se perdid un dinero,
sosteniendo la recurrida que él habia cometido un ilicito al respecto. Sefala que lo
anterior implicd que por presion del directorio se hiciera una denuncia ante la PDI. Esto se
tradujo en que en abril, es acusado de falsificar una receta y de un supuesto maltrato por
parte de él.

Agregan que la primera semana de marzo, estando en vacaciones, el seﬁor-
se enter6 de que querian exponerlo a una sancioén, lo que finalmente no ocurrié.

Afirman que el 16 de abril del ano en curso mandé una carta a la presidenta de la
Asociacién, Brisa Galvez y al comité de acoso del Hospital Barros Luco Trudeau,
evidenciando acoso laboral y actuar en contra de la ley hacia su persona, con copia a la
Direccién del Trabajo. Sin embargo, aun no ha existido un pronunciamiento al respecto de
dichas requeridas.

Indican que, el 8 de mayo ultimo, recibié una carta sellada para el director del
hospital, informandole que por decision del directorio le habian quitado la calidad de socio
de la asociacién de funcionarios, quitandole los descuentos correspondientes, segun lo
dispuesto en el articulo 26 de la Ley 19.296 y el articulo 12 del Reglamento de la
Asociacién de Funcionarios.

Finalmente exponen que los hechos descritos implican una vulneracién a las
garantias fundamentales contenidas en los articulos 19 N° 2 y 19 de la Constitucion
Politica de la Republica ya que se le impide sindicarse, al haber sido expulsados de la
asociaciéon sin que exista un proceso previo al respecto, lo que se origind por una
animadversion de algunos dirigentes en su contra, por ansias de perpetuarse en el poder.

Solicitan que se acoja el presente recurso en los términos expuestos.

Segundo: Que informa al tenor del recurso Marcelo Molina Sotelo, abogado, en
representacion de la Asociacion de Funcionarios FENATS del Hospital Barros Luco
Trudeau solicitando el rechazo del recurso.

Expone que el recurrente fue desvinculado por aplicacién de lo dispuesto en el
articulo 26 de la Ley 19.296 y el articulo 12 del Reglamento de la Asociacion de

Funcionarios dada una serie de eventos ocurrida con posterioridad a su renuncia como
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director de su representada, no pudiendo existir persecucion laboral ya que no existe
vinculo de trabajo entre su representada y el recurrente.

Agrega que las razones para desvincularlo radican en la violencia de género que
ejercia en contra de las otras directoras, quien en su calidad de secretario aducia tener un
“mayor rango” y que, ademas, ejercio violencia en contra del unico trabajador dependiente
de la asociacion, a través de actitudes xenofobas.

Destaca que nunca existi6 una asamblea extraordinaria que le aplicara una
sancion, como también es falso que se le sindicara como la persona que habria sustraido
dinero, sin perjuicio de que él se negaba a presentar una denuncia respecto a dicho
hecho a tal nivel de que no colaboré en la entrega de las camaras de seguridad sino hasta
que él considerd que se encontraban “aptas” para su entrega, interviniéndolas de manera
arbitraria, hasta el momento en que interviene la PDI, momento en que se detecté que
cuando ocurrio el extravio de dinero solo se encontraba el recurrente en el lugar.

Indica que es cierto que se le preguntd en una reunion si era cierto lo que relataba
Robert Villalobos, en cuanto a la denuncia por maltrato laboral, reconociendo todos los
hechos sin poder justificarlos, tomando la decision de renunciar ante la asamblea de 150
socios, aduciendo motivos de salud, y no por una presién que habria recibido.

Asi, la aplicacion de los articulos mencionados no es caprichosa, ya que emanan
del esmero que ha tenido el recurrente para desprestigiar a la institucién con el unico
objeto de lograr una censura del directorio para ser elegido presidente del mismo. Por
ello, la asociacién ha interpuesto dos querellas en su contra por los delitos de apropiacion
indebida e injurias graves, las cuales estan siendo conocidas por el 11° Juzgado de
Garantia de Santiago.

Finalmente indica que la situacion descrita no ha vulnerado las garantias
fundamentales alegadas en el recurso, ya que se condicen con las sanciones dispuestas
en la ley y en el reglamento de la asociacion, cumpliéndose con el procedimiento
respectivo, ya que se realizd una reunién extraordinaria citada exclusivamente para
discutir la permanencia del socio que impide deliberadamente el cumplimiento de los fines
de la asociacion, o cuando su conducta dane la imagen de la asociacion.

Solicita que se rechace el recurso en los términos expuestos.

Tercero: Que el recurso de proteccion de garantias constitucionales establecido
en el articulo 20 de la Constitucion Politica de la Republica, constituye una accion de
naturaleza cautelar, destinada a amparar el legitimo ejercicio de las garantias y derechos
gque en esa misma disposicion se enumeran, mediante la adopcion de medidas de
resguardo que se deben tomar ante un acto u omision arbitrario o ilegal que impida,
amague o moleste ese ejercicio.

Cuarto: Que, conforme surge de los antecedentes allegados a esta proceso, es un
hecho no discutido que el seﬁor_como la seﬁora-ueron separados de la
Asociacion de Funcionarios FENATS del Hospital Barros Luco Trudeau. Es claro que tal
decisién se adoptd en el marco de las desavenencias producidas entre el sefior -y
otras dirigentes de la asociacion.

Es claro también que la decisién no aparece motivada por un acto precedido de un
procedimiento en el que pudiesen apreciarse las razones concretas de la separaciéon del

sefior [l como de la sefiora |Jjde 'a mencionada asociacién. Lo anterior
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redunda necesariamente en una vulneracion del namero 2 del articulo 19 de la
Constitucion Politica invocado.

De otro lado, no es posible advertir siquiera motivaciones indirectas para que la
situacion de hecho sostenida en el recurso pudiera afectar intereses y derechos de la
sefiora I <sto que Ia Unica conexidn existente entre ella y los hechos parece ser
la calidad de pareja del sefior -advertida por su abogado ante estrados.

Es asi como es posible advertir una vulneracion de las garantias del articulo 2 del
articulo 19 de la Constitucion Politica por cuanto no se ha entregado una razén concreta y
ventilada en un proceso con minimas garantias para desvincular a los recurrentes de la
Asociacion de Funcionarios FENATS del Hospital Barros Luco Trudeau. Es por estas
consideraciones que el presente recurso sera acogido como se dira en lo resolutivo.

Por estas consideraciones y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de
la Constitucion Politica de la Republica y el Auto Acordado de la Excma. Corte Suprema
que rige la materia, se declara que se acoge el recurso de proteccion impetrador por
I < contra de la Asociacion de
Funcionarios FENATS del Hospital Barros Luco Trudeau por lo que la mencionada
asociacion debera reintegrar a ambos recurrentes en su calidad de afiliados a la
asociacion indicada en el plazo de cinco dias desde que la presente sentencia se
encuentre ejecutoriada.

Registrese, comuniquese y archivese, en su oportunidad.

Redact6 el abogado integrante Jonatan Valenzuela Saldias.

N°3556-2024 Proteccion

Pronunciado por la Quinta Sala de esta Corte, integrada por la ministra Claudia
Lazen Manzur, ministra Celia Catalan Romero y abogado integrante Jonatan Valenzuela
Saldias.

No obstante haber concurrido a la vista y acuerdo de la presente causa no firma el

abogado integrante sefior Valenzuela por no encontrarse en funciones en la audiencia de

hoy.
Celia Olivia Catalan Romero Claudia Andrea Lazen Manzur
Ministro Ministro
Corte de Apelaciones Corte de Apelaciones
Veintitrés de septiembre de dos mil veinticuatro Veintitrés de septiembre de dos mil veinticuatro
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Pronunciado por la Quinta Sala de la C.A. de San Miguel integrada por los Ministros (as) Claudia
Lazen M., Celia Olivia Catalan R. San Miguel, veintitres de septiembre de dos mil veinticuatro.

En San Miguel, a veintitres de septiembre de dos mil veinticuatro, notifigué en Secretaria por el
Estado Diario la resolucion precedente.
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