Santiago, doce de diciembre de dos mil veinticuatro.

Vistos:

Se reproduce la sentencia en alzada, con excepcidn de
los motivos séptimo y octavo, que se eliminan.

Y se tiene, en su lugar y, ademds, presente:

Primero: Que comparecié dora |GGG
ejerciendo una accidén de cautela de derechos constitucionales
en contra del Ejército de Chile e impugnando actos que
calificd de ilegales y arbitrarios, consistentes en resolver
su retiro temporal por enfermedad curable, sin ponderar dgue
en forma previa fue dada de alta y se habia reincorporado a
la institucidn. Lo expuesto, vulnerando las garantias
fundamentales amparadas en los N°2 vy 3 dinciso 5° del
articulo 19 de la Constitucién Politica de la RepUblica.

Segundo: Que informdé la recurrida al tenor del recurso,
solicitando su rechazo, argumentando, en primer lugar, que la
accién no es la via 1dénea y gque no existe un derecho
indubitado. Argumentd, ademds, que se respetd el debido
proceso, atendido a que la Comisidén es el organismo
competente para determinar la situacién de salud y aptitud
para continuar en el servicio.

Asimismo, sefiald que no se trata de un acto terminal vy

que, al tratarse de una enfermedad curable, si se solicita
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una evaluacidén a futuro y se declara como apta, se puede
reincorporar al servicio.

Finalmente, se discutidé que la recurrente se reincorpora
a sus funciones, porque posteriormente presentd otras
licencias médicas. De igual modo, el certificado de alta no
fue aportado al recurso administrativo, pese a la importancia
que se le otorga.

Tercero: Que la sentencia en alzada rechazdé la accidn
constitucional deducida, fundada, en sintesis, en que la
recurrida ajustd su actuar a la normativa, pues la actora fue
evaluada médicamente y se determindé que su salud no es apta
para el servicio militar, que no se trata de una patologia de
origen profesional 'y que ha adquirido <caracteres de
cronicidad, lo que le impide desarrollar 1las actividades
propias del servicio. Ademéds, la decisidén se adoptd por la
autoridad competente y en uso de sus atribuciones y cuenta
con fundamento factico y normativo idéneos.

Cuarto: Que, segun consta de los antecedentes, a través
del informe N°1180/2023 del 20 de Jjunio del afio 2023,
notificado el tres de agosto, la Comisidén de Sanidad del
Ejército concluydé que la actora no presentaba una salud apta
para continuar en el servicio, al presentar una patologia de
tipo curable cronificada, diagndéstico de Depresién Mayor

Cronificada. En su mérito, se dispuso su retiro temporal, por
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resolucidén exenta N°119291/2317/2023 del 4 de diciembre del
mismo aflo, notificada el 12 de febrero de 2024.

Asimismo, consta que, en mayo del afio 2023, se emitid un
certificado por el médico psiquiatra, que informdé sobre el
estado de salud de 1la recurrente, 1indicando gque esta en
condiciones de retornar al lugar de trabajo a partir del 25
de junio del mismo afio. Luego, en el informe médico del 30 de
junio de la misma anualidad, se seflala que la recurrente a
dicha fecha se encontraba apta para el porte de armas y que
la enfermedad que le habia afectado no ocasionaba riesgo para
ella ni terceros. Estos antecedentes fueron informados a su
calificador directo a través de la Comunicacidén Breve MCZS PA
PERS (R) N°1000/27 del 4 de Jjulio de 2023, también a la
Jefatura de Instalaciones de Salud, para ser remitido a la
Comisién de Sanidad, para que emitiera un nuevo
pronunciamiento, mediante Oficio MCZS PA PERS (R)
N°11465/359500/469 del 9 de agosto del afio 2023 vy, luego, a
la Direccidn de Sanidad, mediante Oficio JIS DEPTO I RRHH (R)
N°11465/351200/932 del 28 de agosto de 2023.

Asimismo, se puede concluir de los antecedentes que la
actora presentd dos recursos administrativos, uno contra el
informe de la Comisidén, con la finalidad de solicitar una
reevaluacidédn y otro contra la resolucidén que dispuso el

retiro temporal. Sin embargo, Unicamente se resolvidé la
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segunda peticidén deducida, sin que conste pronunciamiento
respecto de la impugnacién del informe de la comisidn, sino
que, por el contrario, al resolverse el requerimiento
respecto de la resolucidén de retiro, dentro de los
fundamentos para el rechazo se indica que no se solicitd una
nueva evaluacidén de la situacidédn de salud.

Quinto: Que, el retiro temporal es una medida
administrativa, de caracter discrecional, que ejerce el
Comandante del Comando de Personal (actual DIVPER), en uso de
facultades expresamente otorgadas por ley, que opera a través
de la dictacidén de wuna resolucidén fundada gue tiene por
objeto separar al funcionario, con la posibilidad de admitir
una futura reincorporacidén de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 29 del Decreto con Fuerza de Ley N°1 de 1997,
“Estatuto del Personal de las Fuerzas Armadas”.

Ahora bien, en cuanto a la causal médica como
justificacién del retiro temporal del personal del Cuadro
Permanente, se encuentra regulada en el articulo 56 de la Ley
Organica Constitucional de las Fuerzas armadas N°18.948, que
dispone que “El retiro temporal del personal del Cuadro
Permanente y de Gente de Mar, procederd por alguna de las
siguientes <causales: a) Por enfermedad curable que 1Io

imposibilite temporalmente  para el servicio. b) Por
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necesidades del servicio. c) Por resolucidén del Comandante en
Jefe respectivo”.

La norma citada se relaciona con el articulo 229 letra
b) del D.F.L N°1 citado, que regula el derecho a licencia
médica o permiso, y la funcién de la Comisidn de Sanidad del
Ejercito (CSE), en los siguientes casos: Y“b) Por causa de
enfermedad, durante todo el tiempo que ella dure. Con todo,
cuando la licencia supere el plazo de 90 dias, las
Direcciones del Personal o Comando de Personal podrdn
requerir de la Comisidn de Sanidad institucional un informe
acerca de la recuperabilidad y si el estado de salud del
afectado es compatible con el servicio. Esta declaraciodn sera
emitida cualquiera sea el régimen previsional a que se
encuentre afecto el personal y servird de elemento de juicio
para resolver su permanencia en el servicio”.

Luego, en relacidén a las facultades de la CSE sobre el
examen de salud del personal de las F.F.A.A, el articulo 234
del DFL N°1 sefiala que “El examen fisico y psiquico del
personal, la determinacidén de su capacidad para continuar en
el servicio o la clase de inutilidad que  pudiera
corresponderle serd efectuado, exclusivamente, por la
Comisiodn de Sanidad de cada Institucion.

Igualmente, correspondera a la Comisidén de Sanidad

institucional respectiva informar respecto del personal que,
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teniendo salud compatible con el servicio, Se encuentre con
su capacidad limitada para cumplir con determinadas
exigencias del mismo o de su especialidad, o bien impedido de
cumplir con 1los requisitos de ascenso que requieran
determinada aptitud.

En los <casos en que se 1instruya una 1nvestigaciodn
sumaria administrativa, y antes de que se resuelva sobre la
materia, cuando la autoridad competente 1o estime necesario O
el afectado 1lo solicite fundadamente, podrdn requerirse
ampliaciones del informe médico sobre determinados aspectos
del mismo.

El informe de la Comisidén de Sanidad servirda de elemento
de juicio a la resolucidn de la autoridad competente.”

Por tGltimo, el articulo 250 del mismo cuerpo normativo
dispone que "“La causal de retiro por enfermedad curable
establecida en el articulo 53, letra a) y 56, letra a) de la
Ley N° 18.948, no podra invocarse cuando se trate de lesiones
causadas en accidente en acto determinado del servicio,
enfermedades contraidas a causa de éste, enfermedades
profesionales o comprendidas en las acciones de medicina
preventiva de la Ley N°19.465”.

Sexto: Que de la normativa transcrita y de los hechos
establecidos en la causa, se puede concluir gque el actuar de

la recurrida se ajustd a la legislacidén sobre materia de
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salud, pues los actos administrativos fueron dictados de
acuerdo a la normativa vigente vy las facultades de 1la
autoridad, gquien actuando dentro de sus competencias,
determindé la procedencia del retiro temporal, atendida la
configuracién de un estado de salud no compatible ni apto
para el servicio, producto de un diagnéstico de enfermedad no
profesional.

Por dicho motivo, debe descartarse la existencia de
ilegalidad en la conducta de la recurrida.

Séptimo: Que, ahora bien, en relacidn con la
arbitrariedad, debe realizarse un anadlisis diverso. De 1los
hechos relatados en el motivo cuarto, se puede concluir que,
si bien la actora fue evaluada por la Comisidén, y en virtud
de dichos resultados se descartd que estuviera en condiciones
aptas para el servicio, 1lo cierto es que se presentaron
nuevos antecedentes respecto del estado de salud, en virtud
de los cuales, tras ser acompafiados vy remitidos a la
Comisién, se requiridé por su jefatura una nueva evaluacidn,
sin que se haya realizado.

Ademas, tampoco se resolvié la Gltima presentacidn
efectuada por la actora en contra del informe de la Comisidn,
donde se requirid una reevaluacidén de su caso, omitiéndose

pronunciamiento al respecto.
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Asi las cosas, si bien se reconoce gque la recurrida
posee las facultades legales para dictar los pronunciamientos
impugnados, a la luz de los antecedentes, los actos aparecen
como carentes de proporcionalidad y Jjustificacidn, pues no
fueron considerados todos sus antecedentes y se omitid
realizar una reevaluacidén en los términos pedidos por 1la
actora y por funcionarios de la misma institucidn.

Octavo: Que, por lo tanto, la actuacidén de la recurrida
deviene en un comportamiento arbitrario que atenta contra la
garantia de igualdad ante la ley consagrada en el articulo 19
N°2 de la Constitucién Politica de la Republica, por lo que
serd acogido el recurso segun se dirid en lo resolutivo.

Por estas consideraciones, vy de conformidad con 1lo
dispuesto por el articulo 20 de la Constitucidén Politica de
la Republica y el Auto Acordado de esta Corte Suprema sobre
la materia, se revoca en lo apelado la sentencia de
veinticuatro de mayo de dos mil veinticuatro y, en su lugar,
se acoge la accidén deducida, disponiéndose que los efectos
del acto que resolvid el retiro temporal se suspenden, con el
s6lo efecto de que la recurrida proceda a reevaluar los
antecedentes de la actora y examine su real estado de salud,
adoptando la decisidén que corresponde acorde a su mérito.

Registrese y devuélvase.
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Redaccidén a cargo del Abogado Integrante Sr. Raul Fuentes

Rol N°18.655-2024.

Pronunciado por la Tercera Sala de esta Corte Suprema
integrada por los Ministros (as) (as) Sra. Angela Vivanco M.,
Sra. Adelita Ravanales A. y Sr. Diego Simpértigue L. y por
los Abogados Integrantes Sr. Raul Fuentes M. y Sra. Andrea
Ruiz R. No firma la Ministra Sra. Vivanco, no obstante haber
concurrido al acuerdo del fallo, por haber cesado en sus
funciones. Santiago, doce de diciembre de dos mil

veinticuatro.

ADELITA RAVANALES ARRIAGADA DIEGO GONZALO SIMPERTIGUE
MINISTRA LIMARE
Fecha: 12/12/2024 13:36:36 MINISTRO

Fecha: 12/12/2024 13:36:37

RAUL PATRICIO FUENTES ANDREA PAOLA RUIZ ROSAS
MECHASQUI ABOGADO INTEGRANTE
ABOGADO INTEGRANTE Fecha: 12/12/2024 13:08:22

Fecha: 12/12/2024 13:08:21
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En Santiago, a doce de diciembre de dos mil veinticuatro, se incluyé en el
Estado Diario la resolucion precedente.

Este documento tiene firma electrénica y su original puede ser K
validado en http://verificadoc.pjud.cl o en la tramitacion de la causa.
En aquellos documentos en que se visualiza la hora, esta . Al

corresponde al horario establecido para Chile Continental. EXDEXRYRYYO
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